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Initiativmidler 2024 

 

Forbedringsprojekt: Morgenkonference i nye rammer 

Tina Gissel & Tilde Kristensen, Medicinsk Diagnostisk Center 

Resume Beløb 

Behovet er opstået på baggrund af fusionering mellem Medicinsk 

afdeling i Viborg og Diagnostisk Center i Silkeborg. Formålet er  

Optimering af morgenkonference mhp. opnåelse af de faglige 

kompetencer  såvel psykologiske tryghed. primært fokus på 

uddannelseslæger til undervisningssituationer og debriefing efter 

vagt. 

         
100.000  

Karrierevejledning for KBU-læger på HE-Midt 

Anette Bagger Sørensen, UKO 

Resume Beløb 

Det overordnede formål er at opbygge et tilbud om 

karrierevejledning til KBU-læger på HE Midt. Et pilotprojekt vil 

blive gennemført sommeren 2024, hvor alle KBU-læger på HE 

Midt vil blive inviteret til at deltage i en karrierecafé for KBU-

læger.  

           
48.680  

Følelse af mestring og tilrettelæggelse af lægelig videreuddannelse 

ved deltidsansættelser 

Annette Schlemmer, UKO 

Resume Beløb 

Formålet er at undersøge om ønsket om deltid hænger sammen 

med et stort arbejdspres  (burn out) og en manglende følelse af 

at kunne mestre sin jobsituation eller hvorfor ønsket om deltid 

opstår.  

         
362.190  

Uddannelseslægers selvstændighed – Et kvalitativt studie af 

implementering af kompetencevurderingsværktøj på Patologi 

Jens Haugbølle Bjerre, Afdelingslæge, Patologi, AUH 

Resume Beløb 

Formålet er at afprøve og tilpasse et 

kompetencevurderingsværktøj, der kan hjælpe med at vurdere 

om en uddannelseslæge er klar til at udfærdige 

patologirapporter selvstændigt.  

         
266.152  

"Den digitale læge – Implementering af digital færdighedsvurdering 

for kirurgiske uddannelseslæger" 

Claudia Jaensch, Forskningsansvarlig overlæge, Ph.D, Postgraduat klinisk 

lektor i kirurgi, Mave- og Tarmkirurgi, Regionshospitalet Gødstrup 

Resume Beløb 

Formålet med projektet er  at implementere en digital platform, 

der forbedrer vurderingsprocessen for kirurgiske 

uddannelseslæger. Den skal sikre kontinuerligt g transparent 

overvågning af kompetencer, lette dokumentationsbyrden og 

fremme bedre planlægning og kvalitetskontrol af den kirurgiske 

uddannelse. 

         
137.300  

Optimering af feedback i den lægelige videreuddannelse 
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Mette Dam Vestergaard, Læge, hoveduddannelse i anæstesi, Bedøvelse og 

Operation, AUH 

Resume Beløb 

Formålet med projektet er at optimere udbyttet af feedback ved 

at styrke rammerne for vejlederfora, og ved at træne formidling 

og modtagelse af feedback. Projektet fokuserer på 

hoveduddannelseslæger i anæstesiologi på AUH. 

         
144.623  

 


