Kommissorium for Koordinationskredsen for laegelig
videreuddannelse

Formal:

Kredsens formal er at sikre koordinering og - hvor det er relevant og
gavnligt - standardisering af arbejdsgange, processer og tilgange i
tilrettelaaggelsen af den laegelige videreuddannelse i Region
Midtjylland.

Koordinationskredsen arbejder for at styrke kvaliteten og skabe
sammenhaang i de uddannelsesmaessige og administrative processer
der understgtter den laegelige videreuddannelse i Region Midtjylland.

Ansvarsomrader og opgaver

Koordinationskredsen for lzegelig videreuddannelse har ansvaret for
at behandle emner, fx feelles udfordringer og Igsninger pd emner af
operationel karakter indenfor den lzegelige videreuddannelse i Region
Midtjylland, indbefattende klinisk basisuddannelse,
introduktionsuddannelse og hoveduddannelse.

Hovedopgaverne kan indbefatte:

e Styrke koordinering, samarbejde, dialog og
erfaringsudveksling pd tvaers af de forskellige enheder.

e Bidrage til videndeling, optimering og eventuel ensretning af
administrative og uddannelsesmaessige arbejdsgange og
processer og praksis samt andre relevante a&ndringer indenfor
den lzegelige videreuddannelse.

e Drgftelse af forskellige emner, herunder nye tiltag, aendrede
love og bestemmelser eller nye procedurer for sagsbehandling
og deres betydning for omradet.

e Drgftelse af evt. rekrutterings- og leegedaekningsudfordringer,
relateret til den laegelige videreuddannelse.

Koordinationskredsen har som udgangspunkt beslutningskompetence
i forhold til operationelle forhold ved driften af den laegelige
videreuddannelse i Region Midtjylland. Derudover bidrager
Koordinationskredsen til at udarbejdelse af strategiske oplaeg og
radgiver om laegelig videreuddannelse til brug for drgftelser i
Koncernforum og Koncernstrategisk Forum.

Medlemmer:
Koordinationskredsen har fglgende medlemmer:
e HR-direktgr, Koncern HR
o 2 |aegefaglige direktgrer for hospitalsenheder i regionen
e Kontorchefen for Koncern HR, Sundhedsuddannelser
e Ledende klinisk lektor, Region Midtjylland
¢ De uddannelseskoordinerende overlaeger fra hospitalerne
e 1-2 repreesentanter fra HR-afdelingerne pa hospitalerne
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e 1 repraesentant for uddannelsessggende laeger pa hospitalerne
e 1 PKL indenfor Almen medicin, Region Midtjylland
e 1 repraesentant fra Region Nordjylland (observatgr-rolle)

Formandskabet varetages af kontorchefen, Koncern HR,
Sundhedsuddannelser.

Medlemmerne har ansvaret for at aftale mandat med egen
hospitalsledelse forud for mgderne.

Sekretariatsbetjening
Sekretariatsbetjeningen varetages af Koncern HR,
Sundhedsuddannelser.

Mgdeaktivitet
Koordinationskredsen mgdes som udgangspunkt 2-3 gange arligt.

Sammenhange og samarbejde med andre fora
Koordinationskredsen for lzegelig videreuddannelse er organisatorisk
forankret under Koncernforum i forhold til emner, der udelukkende er
relateret til Region Midtjylland. Ved emner med betydning for den
laegelige videreuddannelse i hele Videreuddannelsesregion Nord -
dvs. pa tveers af Region Midtjylland og Region Nordjylland - kan Det
Regionale R&d for Laegers Videreuddannelse inddrages.,

Afhaengigt af emnets karakter kan det desuden vzere ngdvendigt at
drgfte, indhente beslutningskompetence eller sikre koordination med
andre mgdefora, herunder Uddannelseschefkredsen og HR-
chefkredsen. Emner vedr. medicinstuderende og efteruddannelse af
specialleeger behandles som udgangspunkt i regi
Uddannelseschefkredsen.

Evaluering
Indevaerende kommissorium og mgdekredsens funktion og virke
evalueres efter 2 ar.
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