Politik
for Sundhed
og Kultur

Kultur som integreret del af Igasningen
i fremtidens sundhedsvaesen



Introduktion

Mere kultur i fremtidens sundhedsvasen

Vores sundhed og trivsel er under pres. Det udfordrer vores sundheds-
vaesen, og det betyder, at vi skal gentaenke vores mader at handtere bade
sygdom og sundhed pa. Sundhedsreformen satter fokus pa at gge sund-
hedsindsatsen i det naere og reducere geografisk og social ulighed i sundhed.
Reformen vil skabe bedre sammenhang i den patient- og borgerrettede
forebyggelse og behandling med udgangspunkt i den enkeltes behov. Vi skal
understgtte borgernes egenmestring og civilsamfundets bidrag til at gribe
den enkelte. Derfor vil viinvestere i nye metoder og samarbejdsformer.

Det er oplagt, at kunst og kultur spiller en stgrre rolle, nar vi skal mgde be-
hovene i fremtidens sundhedsvaesen. Det er veldokumenteret, at kulturak-
tiviteter kan fremme vores sundhed, trivsel og livskvalitet. Ny viden og nye
metoder viser, hvordan vi kan forhindre at sygdom udvikler sig og bidrage til
atlindre og mestre sygdom ved at inddrage fx musik, dans, billedkunst, litte-
ratur og kreativt handvark i vores sundhedstilbud.

| Region Midtjylland vil vi ggre kunst og .

kultur til en integreret del af fremtidens L
sundhedsvaesen. Vivil gge brugen af S
kulturaktiviteter, der anvendes bade \
for, under og efter sygdom - til gavn T

for patienter, pargrende, borgere, N,
kulturaktgrer og sundhedsfaglige
medarbejdere. Det gelder bade pa
regionens hospitaler og instituti-

oner og ude i det neere sundheds-
vaesen i kommunerne.
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Forord | Anders Kiihnau, regionsradsformand i Region Midtjylland

Vi prioriterer kulturen i sundhedsvaesenet

| Region Midtjylland arbejder vi hver dag for at sikre et sundhedsvasen i
verdensklasse. Men sundhedsvaesenet er ogsa under pres, og det kalder pa
forandring. Hvis vi skal lgse fremtidens udfordringer, kreever det, at vi tagr
ga nye veje. Regionsradet mener, at kunst og kultur skal vaere en del af den
forandring.

Forskningen viser, at kunst og kultur kan ggre en stor forskel for vores
sundhed og trivsel. Kulturaktiviteter kan fa os til at mgdes som mennesker.
De kan give en pause fra sygdom og svaere fglelser. Det kan markes - og det
kan males - bade pa vores fysiske sundhed og pa vores trivsel. Kulturind-
satserne kan skabe narveer, mening og lindring i livets allermest udsatte
gjeblikke, og de kan spare ressourcer i vores sundhedsvasen pa den lange
bane. Det har vores arbejde med sundhed og kultur de seneste mange ar
bevist.

Nu star vi et nyt sted. Vi tager de gode erfaringer med ind i fremtiden og
styrker vores indsats for sundhed og kultur. Malet med politikken er at ind-
drage kulturen mere i sundhedsvasenet. Vi vil bevaege os fra enkelte pro-
jekter, der er afhangige af lokale ildsjzele, til at aktiviteterne bliver en inte-
greret del af vores sundhedsvaesen. Det kraever nytaenkning og investering
- 0gsa i den patient- og borgerrettede forebyggelse og rehabilitering. Og det
kalder pa et teettere samarbejde mellem region, kommuner og civilsamfund.
Her spiller de nye sundhedsrad en vigtig rolle.

Partnerskaber er hjertetivores arbejde med sundhed og kultur. Indsatser-
ne er dybt afheengige af det gode samarbejde mellem sundheds- og kul-
turfaglige medarbejdere. Vi skal udvikle staerke alliancer mellem regionens
hospitaler, kommuner, videns- og uddannelsesinstitutioner, civilsamfundet
(fx patientforeninger og NGO'er) og kulturaktgrer. Sammen skal vi udvikle
kulturaktiviteter, der understgtter de behov og udfordringer, vi mgdes af
hver dag - sa vi ogsa i fremtiden har et sundhedsvasen i verdensklasse.



Hvad kan kunst og kultur i sundhedsvaesenet?

Kulturaktiviteter i sundhedsvaesenet er ngje patient- og malgruppetilpasse-
de aktiviteter, der kan forega alle steder: pa hospitalet, pa det lokale bibliotek
eller hjemme i privaten.

Kunst og kultur i sundhedsvaesenet kan veere:

Et supplerende element i behandling eller rehabilitering, der kan lindre
eller hjelpe ramte tilbage til tilveerelsen og 'sig selv' i forbindelse med
fysisk eller psykisk sygdom.

Et frirum, hvor man kan mgdes om andet end sygdommen, som for en
stund treeder i baggrunden. Det kan favne, fastholde og styrke en tilba-
gevenden til det menneske, man er og var bagom sygdom og mistrivsel.

Et redskab til patientens og borgerens egenmestring, der kan medvir-
ke til blandt andet faerre sygdomsforekomster, feerre indlaeggelser og
genindlaeggelser og feerre medicinoptrapninger.

Kulturaktiviteternes effekter i sundhedsvaesenet

Kunst og kultur i sundhedsvaesenet er forskningsbaserede aktiviteter,
som dokumenteret kan:

Berolige og reducere angst- og stressniveau
Mindske smerteopfattelse

Nedseette medicinbehov

Motivere den ngdvendige rehabilitering

Styrke recovery - at leve et godt og meningsfuldt liv
efter eller med psykisk sygdom

@ge arbejdsglaeden og skabe flere faglige
handlemuligheder for sundhedsmedarbejdere

@ge patienters og pargrendes livskvalitet og trivsel
Styrke borgere og patienters egenmestring.
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Region Midtjyllands politik
for Sundhed og Kultur

Figuren herillustrerer de tre forskellige spor i Region Midtjyllands politik for

Sundhed og Kultur. Arbejdet med de tre spor skal bidrage til det overordnede
mal om mere kultur i fremtidens sundhedsvaesen. Til hvert spor hgrer en
raekke principper, som du finder pa de fglgende sider.

Lo



Politikens tre spor

Mere kultur i fremtidens sundhedsvaesen - for borgere og patienter

Fra projekt til drift

Indsatsen for sundhed og kultur i Region Midtjylland skal bane vejen for le-
vedygtige koncepter, der kan udbygges og udbredes pa regionens hospitaler,
institutioner og i de midtjyske kommuner.

Viskal sikre fortsat innovationskraft pa feltet gennem udvikling af nye tiltag
og koncepter. Og vi skal hjeelpe med den svaere overgang fra projekt til baere-
dygtig drifti sundhedsvaesenet. Derigennem sikrer vi, at effektfulde projek-

ter kan na ud til endnu flere mennesker og skabe veerdi.

Vores principper:

Viskalerer, udbreder og forankrer velafprgvede projekter bredt i sund-
hedsveesenet.

Viradgiver og stgtter udvikling af nye projekter, initiativer og metoder
inden for omradet - og sikrer vedvarende innovation og vaekst.

Viidentificerer vellykkede stgtte- og forretningsmodeller som (tidlig)
hjaelp til udvikling af levedygtige projekter.

Vimaler pa de sundhedsgkonomiske effekter ved investeringen i mere
kultur i sundhedsvasenet (ROI) - herunder indirekte effekter som gget
arbejdsgleaede, forbedret kvalitet i behandlingen, patienter og borgeres
tilfredshed og oplevelse af mgdet med sundhedsvasenet, egenme-
string m.m.



Staerke partnerskaber

Indsatsen for sundhed og kultur i Region Midtjylland gar pa tvaers af bade
faglige, organisatoriske og politiske strukturer — bade lokalt, nationalt og
internationalt. Det kraever, at vi sikrer sammenhaeng i arbejdet bade:

Indadtil i regionen malrettet hospitaler og regionens sociale institutioner

Udadetil til det neere sundhedsvaesen og relevante partnere i kommuner
og civilsamfund

Udadetil til nationale og internationale samarbejdspartnere.

Med udgangspunkt i sundhedsreformens narhedsprincip har vi seerligt
fokus pa samspil mellem lokale sundheds- og kulturaktgrer. Vi vil samle de
mange forskellige interessenter og skabe forbindelser mellem demi en over-
skuelig infrastruktur, som i praksis ggr det nemmere at finde sammen i nye
partnerskaber og samarbejdsformer — og vi investerer i det.

Vores principper:

Visamler og skaber netveerk mellem de mange aktgrer som led i at op-
bygge et staerkt gkosystem inden for feltet med saerlig vaegt pa lokale
samarbejder - bl.a. igennem hArts - Midtjysk partnerskab for sundhed
og kultur.

Vivaretager og styrker national og international faglig og politisk
interesse for omradet gennem alliancer og samarbejde, herunder med
folketingets underudvalg for kultur og sundhed.

Visamarbejder med internationale aktgrer som WHO og Central Den-
mark EU Office og afsgger stgttemuligheder til faelles udviklings- og
forskningsprojekter.

Visamarbejder med private fonde om komplekse udfordringer, som gar
pa tveers af sektorer.



En ny faglighed

Indsatsen for sundhed og kultur i Region Midtjylland skal understgtte
udviklingen af det nye faglige univers, som opstar, nar to verdener smelter
sammen.

Vores arbejde tager udgangspunkt i det ligevaerdige mgde mellem to forskel-
lige fagligheder med hver deres kompetencer, metoder og logikker. | mgdet
opstar nye behov og udfordringer, som kraever, at vi skaber en ny fzlles
faglighed og et feelles sprog.

Det stiller anderledes krav til bade sundhedsprofessionelle, kulturaktgrer
og uddannelsesinstitutioner. Det er derfor vigtigt at skabe muligheder for
uddannelse, efteruddannelse og kompetenceudvikling af bade kultur- og
sundhedsfaglige institutioner, medarbejdere og foreninger, sa de bliver i
stand til at udvikle og drive de konkrete initiativer.

Vores principper:

Viarbejder ud fra viden om og effektmalinger af metoder og
det faglige rum, vi skaber ved hjalp af kunsten og kulturen.

Vi udvikler og styrker faglige specialister pa omradet - med fokus pa
den ngdvendige repraesentation af bade kultur- og sundhedsfaglige
kompetencer.

Visatter sundhed og kultur pa skemaet i sundheds- og kulturuddan-
nelserne.

Viradgiver og opkvalificerer projektudviklere pa omradet med fokus
pa arbejdsmetoder og langtidsholdbare forretningsmodeller.
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Eksempler

Region Midtjylland har skabt gode resultater for borgere, patienter,
pargrende og sundhedsmedarbejdere med for eksempel:

« Lungekor, hvor KOL-patienter oplever forbedret livskvalitet gennem
forbedret vejrtraekning og lindring af andengd i hverdagen.

- Leaesegrupper, hvor stress- og depressionsramte finder tilbage til tilvee-
relsen.

- Musik paintensivafdelinger, hvor patienter fx oplever reduceret smer-
te og sammen med de pargrende far en pause fra sygdom og det hgj-
teknologiske sygemiljg.

- Dans med parkinson, hvor patienter oplever styrket koordination, ba-
lance, gang og hukommelse - samtidig med gget humgr og livskvalitet
gennem fallesskabet om dansen.

- Sang med sarbare mgdre, hvor mgdre og gravide far et faellesskab om de
svaere fglelser og den uro, der ogsa kan vaere forbundet med at blive mor.
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Fra politik til virkelighed

Indsatsen for sundhed og kultur i Region Midtjylland varetages af regions-
radetitaet samarbejde med de fem midtjyske sundhedsrad. Regionsradet
setter den overordnede retning for omradet.

Sundhedsradene har ansvaret for at omsatte ambitionerne til konkrete
indsatser og prioritere midlerne pa omradet. En forudsatning for at virke-
liggare politikkens tre spor er, at sundhedsradene vaelger at prioritere de
udpegede indsatser.

Koncern Sundhedsinnovation understgtter udviklingsarbejdet og sikrer
sammenhang pa tveers af sundhedsrad, hospitaler, sociale institutioner,
kommuner og sundhedsfaglige samt fungerer som centralt og fagligt binde-
led til kulturomradet.
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